KARTA ZAJEC (SYLABUS)

(forma uproszczona)

Global understanding

1. Zajecia i ich usytuowanie w harmonogramie realizacji programu

. Jednostka prowadzaca kierunek studiow Zajecia ogdlnouczelniane

. Nazwa kierunku studiow

. Forma prowadzenia studiow stacjonarne

. Profil studiéw praktyczny

. Poziom studiéw I stopnia

. Nazwa zajec Przedmiot wybieralny II: Global understanding

. Kod zaje¢

. Poziom/kategoria zajec¢ zajecia ksztatcenia ogdlnego

9. Status zajec fakultatywny

10. Usytuowanie zaje¢ w harmonogramie realizacji zaje¢ Rok I, semestr 2

11.Jezyk wyktadowy polski
12. Liczba punktéw ECTS 1

2. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar w harmonogramie realizacji programu studiow

Wyktad W Cwiczenia C Laboratorium L Projekt P Konwersatorium K Praktyka PZ Inne

- 15 - - - - -

3. Cele zajec

Rozumienie réznorodnosci kulturowej, spotecznej i etnicznej na swiecie.

Rozwijanie umiejetnosci analizy i zrozumienia globalnych procesow
spotecznych.

Rozwijanie swiadomosci dotyczacej komunikacji miedzykulrurowe;j.

4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢, wraz z odniesieniem do efektéw uczenia sie okreslonych dla kierunku

Odniesienie do efektow uczenia sie okreslonych dla

e RpEliekichiuczeniaiclilzal S kierunku - identyfikator efektéw uczenia sie

Zna sposoby wykorzystywania narzedzi informatycznych, z uwzglednieniem kontekstu pracy

w_o1
-0 zawodowej w zakresie komunikacji i wspotpracy zdalnej w srodowisku miedzynarodowym

W 02 Rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji w zakresie komunikacji i wspotpracy
= zdalnej w srodowisku migedzynarodowym

U o1 Potrafi wspotpracowad w srodowisku miedzynarodowym w zakresie globalnych proceséw

spotecznych.

Umie stosowac techniki efektywnej komunikacji i negocjacji, w tym komunikowania sie w sSrodowisku
u_o02 miedzynarodowym, merytorycznie argumentowaé oraz formutowaé wnioski, braé udziat w debacie,
réwniez w srodowisku zawodowym.

Potrafi organizowac prace, indywidualng i zespotowa, wspodtdziatac z innymi osobami w ramach prac
zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym czy migdzynarodowym)

Wypetniania zobowigzania spoteczne, inspiruje i organizuje / wspdtorganizuje dziatalnosci na rzecz
srodowiska wielokulturowego oraz myslenia i dziatania w sposob globalny




6. Tresci ksztatcenia — oddzielnie dla kazdej formy zaje¢ dydaktycznych

Cwiczenia
Lp. Tematyka zajec — szczeg6towy opis blokdw tematycznych Liczba godzin
co1 Wprowadzenie do programu Global Understanding. 2
C02 Podstawowe informacje o kulturze i biezacych wydarzeniach w krajach, z ktérych pochodza partnerzy. 2
co3 Opracowanie tematow dyskusji. 1
coa Praktyczne aspekty komunikacji miedzykulturowej. 10
Razem 15

7. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie /w odniesieniu do poszczegdlnych efektéw

Forma weryfikacji
Inne:
Syl Ocena komunikacji i
efektu q N q q q o q 2
N Egzamin ustny Egzamin pisemny Kolokwium Projekt Sprawdzian wejsciowy Sprawozdanie wspotpracy z
uc:;a;ua partnerami z innych
panstw

Ww_01 X X

wW_02 X X

u_o1 X X

u_02 X X

u_o3 X X

K_01 X X

8. Obciagzenie praca studenta

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . q
zrealizowanie aktywnosci

Udziat w wyktadach

Udziat w c¢wiczeniach

Udziat w konwersatoriach/laboratoriach/projektach

Udziat w praktyce zawodowej

UdZziat nauczyciela akademickiego w egzaminie

Udziat w konsultacjach

Suma godzin, w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Samodzielne przygotowanie do zajec innych niz ksztattujgce umiejetnosci praktyczi

Samodzielne przygotowanie do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

Przygotowanie do konsultacji

Przygotowanie do egzaminu i kolokwiéw

Suma godzin pracy wiasnej studenta

Sumaryczne obcigzenie studenta

Liczba punktéw ECTS za zajecia

Obcigzenie studenta zajeciami ksztattujgcymi umiejetnosci praktyczne

Liczba punktow ECTS za zajecia ksztaftujgce umiejetnosci praktyczne

Liczba godzin zajec¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢
Liczba punktow ECTS przypisana do zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢




(Forma rozszerzona)

9. Narzedzia dydaktyczne (z uwzglednieniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc)

Symbol Forma zajec

N1 Cwiczenia

N2 Wspdtpraca na platformie online

N4 Projekt interdyscyplinarny

Prezentacje multimedialne

10. Ocena osiagnietych efektéw uczenia sie

10.1. Sposoby oceny

Ocena formujaca

Symbol efektu
uczenia

Obecnosé na min. 80% spotkan z partnerami.

Regularna komunikacja z partnerami w ramach wykonywanych

projektéw.

Realizacja projektow zgodnie z planem.

Terminowe uzupetnianie sprawozdan.

Ocena podsumowujaca

Na ocene 3

Projekt

10.2. Kryteria oceny

Na ocene 3,5

Na ocene 4

Na ocene 4,5

Na ocene 5

Student w
minimalnym stopniu
zna sposoby
wykorzystywania
narzedzi
informatycznych, z
uwzglednieniem
kontekstu pracy
zawodowej w zakresie
komunikacji i
wspotpracy zdalnej w
Srodowisku
migdzynarodowym

Student posiada
ograniczing wiedze w
zakresie
wykorzystywania
narzedzi
informatycznych, z
uwzglednieniem
kontekstu pracy
zawodowej w zakresie
komunikacji i
wspotpracy zdalnej w
srodowisku
migdzynarodowym

Student posiada dobrg
wiedze w zakresie
sposobow
wykorzystywania
narzedzi
informatycznych, z
uwzglednieniem
kontekstu pracy
zawodowej w zakresie
komunikacji i
wspotpracy zdalnej w
srodowisku
migdzynarodowym

Student posiada
znaczng wiedze w
zakresie sposobéw
wykorzystywania
narzedzi
informatycznych, z
uwzglednieniem
kontekstu pracy
zawodowej w zakresie
komunikacji i
wspotpracy zdalnej w
Srodowisku
miedzynarodowym

Student posiada doskonaty
wiedze w zakresie
sposobdéw wykorzystywania
narzedzi informatycznych, z
uwzglednieniem kontekstu
pracy zawodowej w zakresie
komunikacji i wspétpracy
zdalnej w $rodowisku
miedzynarodowym

Student bardzo stabo
rozumie
fundamentalne
dylematy
wspétczesnej
cywilizacji w zakresie
komunikacji i
wspétpracy zdalnej w
$rodowisku
miedzynarodowym

Student rozumie w
minimalnym stopniu
fundamentalne
dylematy wspéiczesnej
cywilizacji w zakresie
komunikacji i
wspotpracy zdalnej w
srodowisku
migdzynarodowym

Student zna
fundamentalne
dylematy wspéiczesnej
cywilizacji w zakresie
komunikacji i
wspotpracy zdalnej w
srodowisku
migdzynarodowym

Student dobrze zna i
rozumie
fundamentalne
dylematy wspéfczesnej
cywilizacji w zakresie
komunikacji i
wspdtpracy zdalnej w
Srodowisku
miedzynarodowym

Student zna bardzo dobrze
wiele dylematy
wspoiczesnej cywilizacji w
zakresie komunikacji i
wspétpracy zdalnej w
srodowisku
miedzynarodowym

Student bardzo stabo
wspdtpracuje w srodowisku
miedzynarodowym w
zakresie globalnych
proceséw spotecznych

Student w ograniczonym
stopniu korzysta z mozliwosci
wspotpracy w srodowisku
miedzynarodowym w
zakresie globalnych proceséw
spotecznych

Student potrafi wspétpraé¢ w
Srodowisku
migdzynarodowym w zakresie
globalnych proceséw
spotecznych

Student z powodzeniem
potrafi stosowaé wspétpraé w
Srodowisku
miedzynarodowym w zakresie
globalnych procesow
spotecznych

Student osigga bardzo
dobre wyniki w zakresie
wspotpracy w srodowisku
miedzynarodowym w
zakresie globalnych
proceséw spofecznych

Student w mninimalnym
stopniu umie stosowac
technik efektywnej
komunikacji i negocjacji, w
tym komunikowania sie w
srodowisku
miedzynarodowym,
merytorycznie
argumentowac oraz
formutowaé wnioski, bra¢
udziat w debacie, réowniez w
$rodowisku zawodowym

Student w ograniczonym
stopniu umie stosowac
technik efektywnej
komunikacji i negocjacji, w
tym komunikowania sie w
srodowisku
migdzynarodowym,
merytorycznie
argumentowac oraz
formutowaé wnioski, brac¢
udziat w debacie, réwniez w
$rodowisku zawodowym

Student potrafi stosowac
technik efektywnej
komunikacji i negocjacji, w
tym komunikowania sie¢ w
srodowisku
migdzynarodowym,
merytorycznie argumentowac
oraz formutowaé wnioski, braé
udziat w debacie, réwniez w
$rodowisku zawodowym

Student z powodzeniem
potrafi stosowac¢ technik
efektywnej komunikacji i
negocjacji, w tym
komunikowania sie w
srodowisku
migdzynarodowym,
merytorycznie argumentowac
oraz formutowaé wnioski, braé¢
udziat w debacie, réwniez w
$rodowisku zawodowym

Student osiagga bardzo
dobre wyniki w zakresie
stosowania technik
efektywnej komunikacji i
negocjacji, w tym
komunikowania sie w
Srodowisku
migdzynarodowym,
merytorycznie
argumentowac oraz
formutowac wnioski, bra¢
udziat w debacie, réwniez w
srodowisku zawodowym




Student w minimalny
stopniu potrafi
planowac i
organizowac prace,
indywidualng i
zespotowq,
wspdtdziataé z innymi
osobami w ramach
prac zespotowych
(takze o charakterze
interdyscyplinarnym
czy
miedzynarodowym)

Student w ograniczony

sposob potrafi
planowad i
organizowac prace,
indywidualng i
zespotowq,
wspétdziatac z innymi
osobami w ramach
prac zespotowych
(takze o charakterze
interdyscyplinarnym
czy
migdzynarodowym)

Student potrafi
prace, indywidualng i
zespotowq,

wspotdziatac z innymi

zespotowych (takze o
charakterze

migdzynarodowym)

planowaé i organizowaéd

osobami w ramach prac

interdyscyplinarnym czy

Student skutecznie
potrafi planowa¢ i
organizowac prace,
indywidualng i
zespotowa,
wspatdziataé z innymi
osobami w ramach
prac zespotowych
(takze o charakterze
interdyscyplinarnym
czy miedzynarodowym)

Student doskonale potrafi
planowac¢ i organizowaé
prace, indywidualng i
zespotowg, wspdtdziatac z
innymi osobami w ramach
prac zespotowych (takze o
charakterze
interdyscyplinarnym czy
miedzynarodowym)

Student w minimalnym
stopniu dostrzega potrzeby
wypetniania zobowigzan
spoteczne, inspirowania i
wspét/organizowania
dziatalnosci na rzecz
$rodowiska
wielokulturowego oraz
mysélenia i dziatania w
sposdb globalny

Student stara sie dostrzec
potrzeby wypetniania
zobowiazan spoteczne,
inspirowania i
wsp6t/organizowania
dziatalnosci na rzecz
$rodowiska
wielokulturowego oraz
myslenia i dziatania w sposéb
globalny

Student planuje z
powodzeniem prace w
zakresie wypetniania
zobowigzan spoteczne,
inspirowania i
wspét/organizowania
dziatalnoéci na rzecz
srodowiska wielokulturowego
oraz myslenia i dziatania w
sposdb globalny

Student osigga dobre wyniki
w zakresie
skutecznegowypetniania
zobowiazarn spoteczne,
inspirowania i
wspét/organizowania
dziatalnosci na rzecz
$rodowiska wielokulturowego
oraz myslenia i dziatania w
sposoéb globalny

11. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Student osigga bardzo
dobre wyniki w zakresie
skutecznegowypetniania
zobowigzan spoteczne,

inspirowania i
wspét/organizowania
dziatalnosci na rzecz
srodowiska
wielokulturowego oraz
myélenia i dziataniaw
sposdb globalny

Literatura podstawowa:
Erin Meyer, The Culture Map, 2016
Geert Hofstede, Cultures and Organisations. Software of the Mind. 2011

12. Macierz realizacji zajec

Symbol
efektu uczenia

Odniesienie efektu do
efektéw zde-
finiowanych dla
programu

Tresci programowe

Narzedzia dydaktyczne

Sposoby oceny

C01-cCo4




Przemysl, dnia

Koordynator zajec dr Robert Oliwa

Odpowiedzialny za realizacje zaje¢ dr Robert Oliwa

Przyjat do realizacji

Podpis osoby odpowiedzialnej za realizacje zaje¢

Zatwierdzam

Podpis dyrektora instytutu




